
แบบรายงานการรบัของขวญัและของกำนลัตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏบิตัหินาที ่สำหรบัหนวยงาน 

แบบสรปุรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหินาที ่

ชือ่หนวยงาน/สวนราชการ   เทศบาลตำบลสามขา 
ประจำปงบประมาณ  2568 

รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ของหนวยงาน
ขาราชการ และเจาหนาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดับที ่ ชือ่หนวยงาน 
วนัที ่

ประกาศ 
ขอมลูประกอบ 

1 ทต.สามขา 6 พ.ค.69 ประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หนาที ่โดยเปนการประกาศอยางเปนทางการที ่ลงนามโดย
ผู บร ิหารสูงส ุด มีว ัตถุประสงค เพื ่อประกาศวาตนเองและ
เจาหนาที่ของรัฐทุกคนในหนวยงานจะไมรับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดในขณะ/กอน/หลังปฏิบัติหนาที่ ที่จะสงผลใหเกิด
การทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปจจุบันและอนาคต และมี
การเผยแพรประกาศดังกลาวสูสาธารณะ 
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2. การปลุกจติสำนึก หรอืสรางวฒันธรรมองคกร 

ลำดับที ่ ชือ่หนวยงาน วันที่ดำเนนิการ รปูแบบการดำเนนิการ ขอมลูประกอบ 
1 ทต.สามขา 11 พ.ค.69 เทศบาลตำบลสามขา  ไดดำเนินการ

จ ัดประช ุมประกาศเจตนารมณ
นโยบายไม ร ับของขว ัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
( No Gift Policy) ป ร ะ จ ำ ป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 นำโดย  
น ายน ร ิ ศ   ส ั ง ส นา   ต ำ แหน ง  
นายกเทศมนตรีตำบลสามขา พรอม
บุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลสาม
ขา ซึ ่งกิจกรรมในครั ้งนี้ไดมีการให
นโยบาย และความรูความเขาใจใน
เรื่อง นโยบาย No Gift Policy จาก
การปฏ ิบ ั ต ิ หน  าท ี ่ ”  ตลอดจน
หลักเกณฑการร ับทร ัพย ส ินหรือ
ประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาของ
เจาพนักงานของรัฐ  

2 ทต.สามขา 11 มี.ค.69 เทศบาลตำบลสามขาไดจัดประชุม
ประจำเดือน มีนาคม 2569   โดยมี
นายนริศ  สังสนานายกเทศมนตรี
ตำบลสามขา  พรอมดวยพนักงาน
เทศบาล  ล ูกจาง  เทศบาลตำบล
สามขาเขาประชุม โดยมุ งเน นให  
พนักงาน  ลูกจาง  ยึดมั ่นในความ
ซ ื ่อส ัตย    ร ับผ ิดชอบตามหนาท่ี  
ปฏิบัติหนาที่อยางตรงไปตรงมาตาม
กฎหมาย และตามทำนองคลองธรรม 
โปรงใส และมีจ ิตสำนึกท ี ่ด ี ตาม 
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น  
เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงาน
สวนทองถ่ิน   

 
 

 

 

 

 

 




